
취업활동 기간 만료 외국인근로자(E-9)의 계절근로 취업 안내 

ការណែនាំការងារតាមរដូវកាលសាំរាប់ែពលករបរទេស(E-9)ណដលដាច់អាណាត់  

□ 계절근로 취업 허용 대상 

□ អ្នកណដលេេួលបានការអ្នុញ្ញា តទអាយទ វ្ ើការតាមរដូវកាល 

ㅇ 비전문취업(E-9) 체류자격으로 3년 또는 4년 10개월 동안 근무 후 

4.14~9.30사이 체류·취업활동기간이 만료되는 외국인근로자 중 

ㅇ ពលករគ្មា នជាំនញ(E-9)ចាំទ ោះពលករណដលដាច់អាណាត់ទៅកន ុងចទនល ោះទពលណែ 

4.14 ដល់ណែ9.30 ពលករណដលដាច់អាណាត3ឆ្ន ាំរកឺ៏រយៈទពល4ឆ្ន ាំ10ណែ។ 

- 출국기한 유예 중이거나, 아직 취업활동기간이 만료되지 않은 자의 경우  

신청일 기준 미취업 상태인 자 

- សាំរាប់អ្នកណដលមិនអាចចាកទចញទ ើយបានបនតការស្នន ក់ទៅ,អ្នក 

ណដលមនិទានដ់ាច់អាណាតក់ន ុងករែីណដលកាំពុងណតគ្មា នការងារទ វ្ ើ 

រាប់ចាប់ពីថ្ងៃដាក់ កយទ ើងទៅ។ 

* 불법체류자 및 마지막 근무 사업장이 농축산업(E-9-3) 및 어업(E-9-4)인 자는 제외 

*ចាំទ ោះពលករណដលមិនអាចដាក់ កយទ វ្ ើការងារទនោះបានគឺពលករែុសចាប់និងពលករណដលបញ្ច

ប់ការងារចុងទរកាយខាងណននកទនស្នេ(E-9-4)ទ ើយនិងណននកខាងកសិកមា(E-9-3) 

□ 허용분야 및 기간 

□ ណននកការងារនិងទពលទវលាថ្នការអ្នុញ្ញា ត 

ㅇ (근무분야·지역) 계절근로가 허용되는 농·어업 분야, 40개 지역 

ㅇ (ណននកការងារនិងតាំបន់)មានចាំនួន40តាំបន់ ខាងណននក កសិកមានងិទនស្នេ 

     ណដលបាន អ្នញុ្ញា តទអាយទ វ្ ើការងារតាមរដូវកាលទនោះ 

ㅇ (근무기간) ‘20.8.24부터 ’20.10.31 사이에 시작하여 30일, 60일, 90일 중  

월 단위로 선택하여 연속 근무 

 



ㅇ (រយៈទពលទ វ្ ើការងារ) កន ុងចទនល ោះ 

20.08.24   ~20.10.31និងចាប់ទនដើមពី30ថ្ងៃ,60ថ្ងៃ,90ថ្ងៃ 

 ការទរជើសទរ ើស ឱ្យទ វ្ ើការបនដគឺទៅ កក់ណាដ លណែទៅ 

□ 근무조건  

□ លកខែែឌការងារ 

◦ (임금) 최저임금법상의 최저임금 이상 지급 

◦ (របាក់ឈ្ន លួ) ទៅតាមរបាកឈ់្ន លួអ្បបបរមា  រ ឺ

េេួលបានទលើសពីរបាក់ឈ្ន លួអ្បបបរមា 

◦ (보험) 산업재해보험 적용(※ 농어가에서 의무적으로 가입함) 

◦ (ធានរា៉ា ប់រង) ធានរា៉ា ប់រ់សាំនង់រតូវរបួសកន ុងទពលបាំទពញការងារ 

(※ចាំទ ោះណននកកសិកមានិងទនស្នេគឺជាកាតពវកិចចណដររតវូណតេិញ) 

* 계절근로자가 숙식 제공이 필요한 경우 농·어가에서 제공 가능하나, 계절근로자가  

소정의 숙식비를 농·어가에게 지불하여야 함 

*សាំរាប់ពលករទ វ្ ើការតាមរដូវកាលទបើចង់បានកណនលងស្នន ក់ទៅខាងទៅណកកសិកមានិងទនស្នេអាចទអាយ

បានណតរតវូទចញថ្ងលស្នន ក់ទៅនិងការ ូបចុកទដាយែល នួឯងទៅតាមតថ្មលណដលបានកាំែត់ 

□ 신청 기간 및 방법 

□ រយៈទពលនិងវធិានការថ្នការដាក់ កយ 

ㅇ (신청기간) 8.24(월)~9.30(수) 

ㅇ (រយៈទពលថ្នការដាក់ កយ) 8.24(Mon) ~ 9.30(wed) 

ㅇ (신청방법) 계절근로를 모집하는 지자체 및 인원 수를 확인하여  

아래 방법 중 1가지를 택하여 신청  

ㅇ (រទបៀបថ្នការដាក់ កយ)ទមើលទៅតាមការទរជើសទរ ើសបុគគលិកទ វ្ ើការតាមរដូវកា 

លទៅកន ុងតាំបនន់ងិចាំនួនបុគគលិករចួទរជើសទរ ើសយក1កន ុងចាំទណាទនោះទ ើយចោុះទ ា្ ោះ

តាម្ិវខិាងទរកា 

- ①EPS 홈페이지(www.eps.go.kr) 접속 및 계절근로 신청 등록, 

관할 고용센터에 ②직접 방문(외국인등록증 지참) 또는 ③팩스 또는 이메일  

http://www.eps.go.kr)/


등으로 계절근로 신청서(희망근무 1~3순위, 근무기간 기재) 제출 

-①ចុោះទ ា្ ោះតាមកមា វ ិ្ EីPS(www.eps.go.kr) 

 រដឺាក់ កយទសន ើសុាំទ វ្ ើការតាមរដូវកាលទៅតាមរកសួងជួយណសវងរកការងារណដលរគប់

រគងតាំបន់របសអ់្នករស់ទៅ។② 

ទៅទពលទៅដាក់ កយផ្ទា ល់(សូមយកIDមកជាមួយនង) រកឺ ៏
③ចោុះទ ា្ ោះតាមមា៉ា សុនីហ្វវ ក់រតឺាមអ្ុីណមលក៏បានទ ើយទៅទពលដាក ់កយសូមបាំទពល

ការងារណដលែល នួចង់ទ វ្ ើនងិបាំទពញទពលទវលារចួដាក់ កយទសន ើសុាំជាការរស្នច។់ 

□  계절근로 참여 시 혜택 

□  អ្នកចូលរមួទ វ្ ើការតាមរដូវកាលទនោះនងិេេួលបានទៅអ្តថ របទោជនដូ៍ចជា 

ㅇ 계절근로 참여자의 경우 출국 후 재입국 시 ①특별한국어시험 가점  

부여(10점) 및 ②사업장 우선 알선 기회 제공 

ㅇ អ្នកណដលបានចូលទ វ្ ើការជាពលករតាមរដូវកាលទនោះករែីវលិទៅ 

មាតុភូមិទ ើយមានបាំែង់ចង់មកវញិទនោះនិងេេួលបានទៅអ្តថ របទោជន៍ដូ

ចជ 
① េេួលបាន(10ពិនទ ុក)ទលើការរបលងភាស្នកូទរ៉ាសាំរាប់វគគពិទសស  
②ទពលណដលរបលងជាបទ ើយអ្នកនិងេេួលបានទៅអ្តត ិភាព 

នដល់ទ ា្ ោះទអាយទៅណក ទរជើទរ ើសមុែទគនងណដរ. 

http://www.eps.go.kr)/

