
취업활동 기간 만료 외국인근로자(E-9)의 계절근로 취업 안내 

အလပ်ုကာလသကတ်မ််းကနုဆ်ံု ုု ်းြုပ ်း န ငုင်ြံုခာ်းသာ်း  (E-9)ဧ။ု ်ရာသ အလုု  ကအ်လပ်ု 

လမ််းညွန ်  

□ 계절근로 취업 허용 대상 

□ ရာသ အလ ကု ်အလပ်ုလပ်ုက ုင ်ခွင့််ြုပုခံရသ ူ

ㅇ 비전문취업(E-9) 체류자격으로 3년 또는 4년 10개월 동안 근무 후 

4.14~9.30 사이 체류·취업활동기간이 만료되는 외국인근로자 중 

ㅇ က ယု်ကာယလပ်ုသာ်း(E-9) အလပ်ုသမ ားဗီဇ ာြဖင့်် ၃နစှ် ေ န ကထ်ပ် ၄နစှ၁်၀လ 

အတငွာ်း အလပ်ုဗီဇ ကန်ုဆ ံ ုားာြ ပီား  4.14~9.30 ာြ က ား ေ နထ ငုက် လ · 

အလပ်ုဗီဇ သကတ်မ်ားကန်ုဆ ံ ုားမည့်် န ငုင်ာံြ ခ ားအလပ်ုသမ ားေ တထွမှဲ  

- 출국기한 유예 중이거나, 아직 취업활동기간이 만료되지 않은 자의 경우  

신청일 기준 미취업 상태인 자 

- ာြ ပေညတ် ်ာြပန်ဖ ု ့် ေ စ င့််ေ နသာူြ ဖေစ်စ ၊ အလပ်ုဗီဇ ကျန်ရှ ေ ေနသ သာူြ ဖေစ်စ  

ေ လ  ကထ် ားသည့််ေ န ့်စွေဲ ပါ    ေ်အာြ ခခံာြ ပီား 

အလပ်ုအက ငုမဲ့််ေအနထ ားာြ ဖစ်ရမည။် 

* 불법체류자 및 마지막 근무 사업장이 농축산업(E-9-3) 및 어업(E-9-4)인 자는 제외 

* ဗီဇ မရှ သ ူ နငှ့်် ေ န ကဆ် ံ ုားအလပ်ုလပ်ုသည့်် အလပ်ုက  ု စ ုကပ်ျ  ားေ မွားာြ မူေ ရား (E-9-3) နငှ့်် 

ငါားဖမ်ားလပ်ုငန်ား (E-9-4)သည် သသူေည်လ  ကမ်ရပါ။ 

□ 허용분야 및 기간 

□  ခွင့််ြုပုသည့််အခ  နက်ာလ  



ㅇ (근무분야·지역) 계절근로가 허용되는 농·어업 분야, 40개 지역 

ㅇ ( အလပ်ုခွင ် . တညညန်ရာ) ရာသ လ ကုအ်လပ်ုအက ငု ် ခွင့််ြုပုသည့်် စ ုကပ်   ်းညုရ်း  

· ငါားဖမ်ားလပ်ုငန်ား, ၄၀ခု တေညန်ရ  

ㅇ (근무기간) ‘20.8.24부터 ’20.10.31 사이에 시작하여 30일, 60일, 90일 중  

월 단위로 선택하여 연속 근무 

ㅇ (အလပ်ုခ  နက်ာလ) ‘20.8.24မှစ၍ ’20.10.31 ာြ က ား အာြစပုမှ ာြဖစစပီ်ား ၃၀ရက,် 

၆၀ရက,် ၉၀ရက ်ထ ဲလစဥ ်ေ ရွားချယ ခ်ငာ်းအ ားာြ ဖင့်် အဆကာ်ြမပတအ်လပ်ုခွင့််ရှ ။ 

□ 근무조건 

□ အလပ်ုညအြုခညအန 

◦ (임금) 최저임금법상의 최저임금 이상 지급 

◦ (လပ်ုအာ်းခ) အန မ့််ဆံု ုု ်းလပ်ုခ အကဥ်ညပဒရ   အနည််းဆံု ုု ်းလပ်ုခထက် 

ပ ုညုပ်းသည။် 

◦ (보험) 산업재해보험 적용(※ 농어가에서 의무적으로 가입함) 

◦ (အာမခ)ံ လပ်ုငန််းခွငထ် ခ ုကမ်ူ ့်အာမခံ ခံစာ်းခွင့််ရ    

(※ လယ်ယာစ ုက်ခင််းရံုုု ်းမ  မလွွဲညမသွ အာမခံထာ်းရ  ) 

* 계절근로자가 숙식 제공이 필요한 경우 농·어가에서 제공 가능하나, 계절근로자가  

소정의 숙식비를 농·어가에게 지불하여야 함 

*ရာသ လ ုက်အလုပ်လုပ်သသူည် ညုနရာထ ငုခ်င််း ြုပငဆ်ညငပ််းဖ ု ့် လ ုအပ်ပါက 

စ ုက်ပ ု ုုု ်းငါ်းဖမ််းလုပ်ငန််းမ  စ စညဥ်ပ်းလ ု ့်ရြပ ်း ၊ ရာသ လ ုက်အလုပ်သာ်းမ  ညအဆာငစ်ရ တ်က ု 

စ ုက်ပ   ်းငါ်းဖမ််းလုပ်ငန််းရ ငထ်သံ ု ့် ညုပ်းညုြုခရနနဖ်စ်ပါသည်။ 

□ 신청 기간 및 방법 



□ ညုလ ာကမ်ည့််အခ  န ်န င့်် ညုလ ာကန်ည််း 

ㅇ (신청기간) 8.24(월)~9.30(수) 

ㅇ (ေ လ  ကမ်ည့််အချ န်) 8.24(Mon)~9.30(Wed) 

ㅇ (신청방법) 계절근로를 모집하는 지자체 및 인원 수를 확인하여  

아래 방법 중 1가지를 택하여 신청  

ㅇ (ညုလ ာကပံ်ုညုုလ ာကန်ည််း) ရာသ အလ ကုအ်လပ်ုအက ုင ်ညုခါ  ု ုသ်ည့်် 

သတမ် တထ်ာ်းသည့််ရံုုု ်း မ ာ ညုခါု  ုသ်ည့််လဥူ ်းညုရ စညစ်ဆ်းရန။် 

- 
①

EPS 홈페이지(www.eps.go.kr) 접속 및 계절근로 신청 등록, 

관할 고용센터에 ②직접 방문(외국인등록증 지참) 또는 ③팩스 또는 이메일  

등으로 계절근로 신청서(희망근무 1~3순위, 근무기간 기재) 제출 

- 
①

EPS အငတ် နကစ် မျကန်   (www.eps.go.kr)  ညုလ ာကက်ခင််း န င့််  

ရာသ အလုု  ကအ်လုပ်အက ညုငလ် ု  ကပ်ါ။ 

သကဆ် ငုသ်ည့်် အလပ်ုသမ ားစငတ်  ② က  ုတ် ငုသ် ွားေ လ  ကရ်န် (န ငုင်ာံြ ခ ားသ ားကဒ ်

 လူ ပါရန်) ထပ်၍ ဖကစ် ်ေ သ ်လညာ်းေ က ငာ်း အာီးေ မားယလဖ်င့်် 

ရ သအီလေုပ်လ  ကလ်   ( အလပ်ုလပ်ုလ သုည့််ေ နရ  ၁-၃ဥာီးစ ားေ ပား၊ အလပ်ုအက ငုက် လ 

ေ ရားသ ားရန်) ပံ စုကံ  ုေ လ  ကတ်ငပ်ါ။ 

□ 계절근로 참여 시 혜택 

□ ရာသ လ ကုအ်လပ်ုလပ်ုရြခင််း အက   ်းခံစာ်းခွင့်် 

ㅇ 계절근로 참여자의 경우 출국 후 재입국 시 ①특별한국어시험 가점  

부여(10점) 및 ②사업장 우선 알선 기회 제공 

ㅇ ရာသ လ ကုအ်လုပ်လပ်ု သည့််သသူည ်ထပ်မံြုပနလ်ာပါက   

http://www.eps.go.kr)/
http://www.eps.go.kr)/


① အရညခ် င််းစစ်စာညုမ်းပွွဲ အမ တပ် ုညုပ်းမည ်(၁၀မ တ)် န င့််  

② လပ်ုငန််းဆ ငုရ်ာဥ ်းစာ်းညုပ်းအခွင့််အလမ််းညုပ်းမည။် 


